CURRICULUM VITAE di GASBARRI

ALESSANDRO

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Data di Nascita
Stato di Famiglia

Indirizzo
Telefono
Fax

e-mail

Madrelingua:

Capacita di LETTURA

Capacita di SCRITTURA

Capacita di ESPRESSIONE ORALE

Lingua straniera conosciuta:

Capacita e Competenze Relazionali

Capacita e Competenze Organizzative

Capacita e Competenze Tecniche

Patenti

Gasbarri Alessandro

ITALIANO

OTTIMO

OTTIMO

OTTIMO

INGLESE a LIVELLO SCOLASTICO EVOLUTO

OTTIME CAPACITA RELAZIONALI, COMUNICATIVE e di
AMBIENTI MULTIETNICI e ORGANIZZAZIONI LAVORATIVE.

INSERIMENTO in

GRANDE AUTONOMIA ed INDIPENDENZA. SPICCATA CAPACITA' di
COORDINAMENTO ed ORGANIZZAZIONE DI COLLABORATORI e GRUPPI di
LAVORO, ACQUISITA ATTRAVERSO un PERCORSO PROFESSIONALE che ha
CONTEMPLATO LAVORO DIPENDENTE ed AUTONOMO.

CAPACITA di COORDINAMENTO E MOTIVAZIONE dei TEAM di LAVORO,
RAGIONANDO per OBIETTIVI. COMPETENZA TECNICA, AMMINISTRATIVAe
GESTIONALE;

COMPETENZA TECNICA nel CAMPO EDILE, MECCANICO, ELETTROTECNICO e
FOTOVOLTAICO, INTEGRATA da un'OTTIMA CAPACITA' in QUASI TUTTE le
ATTIVITA' MANUALI;

ECCELLENTE COMPETENZA nellUTILIZZO dei SISTEMI INFORMATICI sia a
LIVELLO LOCALE sia in AMBIENTE INTERNET. CONOSCENZA APPROFONDITA del
PACCHETTO OFFICE, PHOTOSHOP, AUTOCAD e SAP.

Patente di guida cat. B(ANTE 1988).



ISTRUZIONE e FORMAZIONE

<1988

1988

05/1989 +01/2007

01/2007 +12/2015

Ist. Geometri. Vari lavori stagionali come meccanico, operaio edile,
imbianchino, camieriere e animatore in localita di vacanza e camping.

Ottenimento del DIPLOMAdi MATURITA'di GEOMETRA, con votazione finale di
50/60

Partecipazione acorsi diformazione svolti in ambito Enel erelativi a vari ambiti,
compreso il conseguimento di attestato di primo soccorso (BLS).

Partecipazione a vari corsi di formazione personale: comunicazione efficace,
COMUNICAZIONE COMMERCIALE, PNL (conseguimento di certificato "Master
Practitioner" in PNL), Memoria, Time Managemant.

ESPERIENZA LAVORATIVA

Datore di Lavoro
Tipo diimpiego
Mansioni e responsabilita

ENEL Ente Naz. prima ed S.p.A. poi - Roma - Viterbo - Civitavecchia
Contratto a tempo indeterminato, dalla cat. B1 alla Ass

1989+1997: assunzione e collocazione a Roma, presso I'Uff. Manutenz. Cabine

Primarie, con mansioni che hanno spaziato dal lavoro diretto presso i vari
cantieri, edili ed elettromeccanici, fino alla gestione completa (dal progetto alla
contabilizzazione) degli appalti e coordinamento degli appaltatori, finalizzati alla
ristrutturazione ed aggiornamento tecnologico degli impianti 150+20 kV che il
mio ufficio gestiva;

1997+2000: Ottenimento della qualif. di capo reparto e passaggio al

coordinamento del reparto Trasformatori AT/MT, nel quale ho maturato
esperienze di coordinamento di 15 operai, strutturati in quattro squadre,
nell'attivita manutentiva ordinaria, straordinaria e su guasto, anche in pronto
intervento sulla rete ad alta tensione. Altra importante esperienza é stata la
gestione in/outsourcing dei trasporti eccezionali, con e senza scorta della polizia
stradale, peril trasferimento deitrasformatori stessi, tra i vari impianti. Intutto
il quadriennio, éstata fondamentale I'esperienza di coordinamento con tutti gli
altri reparti ed uffici che si occupavano della realizzazione deinuovi impianti e
della manutenzione, ordinaria e straordinaria di quelli esistenti;

2000+2002: Trasferimento presso la controllata Enel.Sl per la gestione ed il
coordinamento delle attivita commerciali ed operative, di allestimento dei
negozi affiliati al nascente franchising ENEL.SI. Il territorio di cui mi occupavo
era tutto il Nord-Est d'ltalia, per cui, in quel periodo ho lavorato per lunghi
periodi fuori sede, in completa autonomia. In questo periodo ho iniziato ad
utilizzare SAP per tutte la gestione amministrativa e contabile di tutte le mie
attivita, all'interno dell'azienda;

2002+2004: Distaccamento presso la sede di Civitavecchia per la gestione,
coordinamento e contabilizzazione delle attivita, svolte completamente in
outsourcing, relative alla campagna nazionale di sostituzione dei vecchi
contatori con i nuovi contatori elettronici. |l distaccamento per l'intero biennio
sul territorio, mi ha consentito di sviluppare ed affinare le doti di autonomia, gia
maturate in precedenza;

2004:2007: Trasferimento presso l'unita territoriale  competente su
Civitavecchia e l'intera provincia di Roma Nord, mi sono occupato di tutte le
attivita che rispondendo alle richieste dei clienti, consentissero l'allaccio delle
nuove utenze in Media Tensione, dai sopralluoghi preventivi, alla redazione dei
preventivi tecnico-economici ed alla gestione dell'appalto, fino all'attivazione
delle nuove utenze e liquidazione delle aziende appaltatrici;



Datore diLavoro
Tipo diimpiego
Mansioni e responsabilita

Datore di Lavoro
Tipo diimpiego
Mansioni e responsabilita

Datore di Lavoro

Tipo diimpiego
Mansioni e responsabilita

AXA Sim SpA - AVENTIA soc. Finanziaria S.r.l. - Roma

Mandato di Procacceria

2007+2009: Uscita dall'Enel Distribuzione SpA ed inizio dell'attivita di
Consulenza Finanziaria e Creditizia, con compiti di sviluppo del mercato per AXA
SIM (Gruppo MPS). Attivita svolta in totale autonomia (Partita IVA), dal primo
contatto con il prospect all'adesione del cliente all'offerta presentata;

CORSI RICCARDOS.r.l. - Canepina -VT- (Fotovoltaico, Energie alternative)
Mandato d'Agenzia

2009+2012: Nascita del settore Fotovoltaico, einizio della collaborazione con la
CORSIRICCARDO Srl, azienda affiliata Enel.si, oggiEnel Green Power, impegnata
nel campo del fotovoltaico ed efficienza energetica. Attivita anch'essa svolta in
autonomia, dal primo contatto con il prospect all'adesione del cliente al
progetto fotovoltaico presentato, passando per i sopralluoghi preventivi,
redazione dei progetti, utilizzando il SW AutoCad, fino alla personalizzazione dei
contratti e contabilizzazione delle attivita;

ILLUMIA s.p.A. -Bologna; ENERGIA CORRENTES.r.I. -Cesena; AXOPOWER S.p.A. -
Milano; C.U.Ra. GAS&Power S.p.A; 9REN S.p.A.

Mandato d'Agenzia

2012+2018: La chiusura del mercato Fotovoltaico, a causa dell'annullamento,
pressoche totale degliincentivi statali, mi ha spinto ad implementare dinuovo
le mie competenze. Decido quindi di accettare l'invito presso DS'E, poi [LLUMIA
SpA, di un amico conosciuto aitempi del Fotovoltaico stesso, per conoscere un
settore commerciale per me nuovo, il Mercato Libero dell'Energia Elettrica e
GAS. Miqualifico agente di commercio e rientro quindi nell'ambito dell'energia.
Nel tempo sperimento collaborazioni con piu Trader, allo scopo di trovare
quello che mi offrisse il miglior rapporto tra la qualita del servizio, espressa nei
confronti dei clienti finali ed i costi per i clienti stessi. Ad oggila mia attivita
sostanziale e quella di proporre contratti di fornitura di Energia Elettrica e GAS,
alle aziende con cui vengo in contatto, attraverso la collaborazione con C.U.RA.
GAS & Power. Contemporaneamente amplio il campo delle mie competenze
cominciando ad occuparmi di risparmio energetico a tutto campo, dalla
sostituzione dell'illuminazione tradizionale con quella a LED, fino alla
cogenerazione. In questo campo, la mia attivita e principalmente quella di
elaborare progetti che consentano ai miei clienti finali, di ottenere ingenti
risparmi sulle loro forniture energetiche. La struttura dei progetti proposti,
prevede che, con parte dei risparmi ottenuti, vengano ripagati i costi
dell'investimento realizzato. Per questo fine, attualmente collaboro anche con
una E.S.CO., che mi consente di coprire tutti gli ambiti che riguardano il
risparmio e I'ottimizzazione energetica per le aziende mie clienti.



