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Comune di Civitavecchia 

Città Metropolitana di Roma Capitale 

Nucleo di Valutazione 

 

Nucleo di Valutazione – Verbale del 23/05/2018 

 

In data 23/05/2018 si è riunito il Nucleo di Valutazione supportato dal Funzionario/P.O. della 

Segreteria Generale dott.ssa Vanina Mattera. 

L’incontro inizia con l’audizione del personale dell’ente (come da convocazioni del 22 maggio), 

che ha presentato ricorso contro la valutazione attribuita dal proprio dirigente. Il vigente Sistema di 

misurazione e valutazione della performance, prevede infatti che: “acquisita la valutazione, il 

dipendente può, nel termine di 15 giorni dalla data di acquisizione della valutazione, presentare 

per iscritto le proprie controdeduzioni al Nucleo di Valutazione, il quale sentito il dipendente, 

assistito da eventuale persona di fiducia scelta tra le RSU o tra i rappresentanti sindacali delle 

sigle firmatarie del CCNL o altra figura dell’amministrazione, e il dirigente competente, emette la 

propria determinazione entro 30 giorni dall’incontro”. 

Il personale, quasi tutto appartenente al Servizio ……., viene ascoltato secondo il seguente orario: 

- 11.30 dipendente …….. 

- 12,00 dipendente …... 

- 12.15 dipendente…….. 

- 12.30 dipendente…….. 

- 12.35 dipendente ….. 

- 12.50 dipendente …….. 

 

Alle ore 13.00 terminano i colloqui del mattino con il personale dipendente. 

Vengono ricevuti i seguenti dirigenti i quali hanno prodotto l’ulteriore documentazione richiesta: 

- Avv. Giglio Marrani il quale ha fatto pervenire la relazione a firma della propria PO 

sull’attività svolta per l’apertura dello Sportello di ascolto (nota prot. n. 43186 del 

16/05/2018). Visto il contenuto della stessa, il Nucleo di Valutazione decide di considerare 

l’obiettivo totalmente raggiunto e viene pertanto consegnata la nuova scheda con il 

punteggio pari a 927,2; 

- Ing. Giulio Iorio il quale ha inviato, tramite mail del 15/05/2018, il verbale inerente la 

cessione delle OO.UU in zona PZ9. Il Nucleo di Valutazione ritiene di assegnare un grado 

di raggiungimento al 60% in quanto l'obiettivo prevedeva la presentazione di una relazione 

con le informazioni recepite dallo screening, (che non è stata prodotta) e la data di 

presentazione del verbale di presa in carico (ed è allegato). Viene pertanto consegnata la 

nuova scheda con il punteggio pari a 905,275. Nell’occasione il Nucleo di Valutazione 

comunica all’Ing. Iorio il ricorso presentato dalla dipendente Maria Cristina Iacomelli, 

spiegando le motivazioni addotte dalla dipendente ed emerse durante il colloquio. Lo invita 

pertanto a rivalutare le prestazioni della stessa alla luce di quanto espresso; 

- Dott. Pietro Cucumile il quale ha inviato tramite mail del 15/05/2018, le specificazioni 

richieste. Il Nucleo di Valutazione ritiene di assegnare un grado di raggiungimento al 60% 

in quanto le attività non sono state del tutto realizzate come prevedeva l’obiettivo assegnato. 

Viene pertanto consegnata la nuova scheda con il punteggio pari a 954,25. 

 

Si prende atto che con nota prot. n. 45079 del 22/05/2017, l’Arch. Lucio Contardi ha inviato la 

relazione sugli obiettivi assegnati al Servizio 5 nel corso del 2017. Esaminatone il contenuto, il 
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Nucleo di Valutazione dà mandato alla dott.ssa Mattera di richiedere la documentazione 

comprovante l’attività svolta per i seguenti obiettivi: 

1. adempimenti formativi: mail di convocazione delle tre giornate formative e/o fogli firma delle 

presenze; 

2. creazione di un centro di aggregazione giovanile: dati oggettivi da cui si dimostri l'individuazione 

della sede e l'avvio delle procedure di sgombero e della inaugurazione; 

3.recupero edifici pubblici: valorizzazione aree industriali dismesse, copia del documento 

sottoposto all'inizio del 2018 all'assessore; 

4. gestione informatizzata atti: schermata dell'archivio informatizzato dei condoni e modulistica 

aggiornata; 

5. gestione informatizzata atti di pianificazione: schermata dell'archivio digitalizzato; 

6. possibilità di costruire nel pz 10 e 11 atti che dimostrano che è stata valutata ma esclusa. 

 

Si prende altresì atto della nota prot. n. 45724 del 23/05/2018 a firma dell’Ing. Gaetano Pepe con il 

quale presenta osservazioni sulla valutazione della performance, la quale verrà visionata ed 

analizzata nel corso dei prossimi giorni. 

 

Alle ore 15.30 riprendono i colloqui con il personale ….. che ha presentato ricorso, con il seguente 

ordine: 

- 15.40 dipendente …...  

- 16.00 dipendente …..  

- Alle ore 16.30 il dipendente …... 

 

Terminati i colloqui con il personale, il Nucleo di Valutazione analizza la nota prot. n. 33070 del 

13/04/2018 a firma del dirigente del Servizio 2, di trasmissione del progetto autofinanziato 

finalizzato alla celebrazione di matrimoni e procede alla redazione del relativo parere, dando 

mandato alla dott.ssa Mattera di trasmetterlo per gli adempimenti conseguenziali.  

 

Alle ore 17.30 il Nucleo di Valutazione conclude la seduta odierna e si riaggiorna a data da 

definirsi. 

 

 

 

 

        Nucleo di Valutazione         

                                                                   Dott. Gianluca Caldarelli 

                                                               

                                                                              ………………………………… 


