
 

 

COMUNE DI CIVITAVECCHIA 
(Città Metropolitana di Roma Capitale) 

 
 

COMMISSIONE GIUDICATRICE PER LA GARA TELEMATICA CON  PROCEDURA 
NEGOZIATA TRAMITE SISTEMA MEPA (R.d.O.) PER LA GEST IONE DEI CENTRI 
DIURNI PER DISABILI (CIVITAVECCHIA – TOLFA) “I GIRA SOLI” - DISTRETTO 1 
ROMA 4 – CIG 7831739B77.  
 

VERBALE N. 5 
 

L’anno 2019, addì 9 del mese di Maggio, alle ore 16,45, presso la sede dell’Ufficio Servizi 
Sociali, sita in Civitavecchia, in Via A. da Sangallo 11, si è riunita la Commissione istituita con 
determinazione dirigenziale n. 575 del 5.4.2019, per l’esame delle domande di partecipazione e 
valutazione delle offerte relative alla gara con procedura negoziata telematica, tramite Richiesta di 
Offerta sul Mercato Elettronico, per la gestione dei centri diurni per disabili (Civitavecchia – Tolfa) “I 
Girasoli” - Distretto 1 Roma 4, nelle persone delle/i Signore/i: 
 
- Dott.ssa Liliana Belli -  Funzionario P.O. Sezione Politiche del Welfare del Comune di 

Civitavecchia – Presidente 
- Dott.ssa Barbara La Rosa – Istruttore direttivo contabile Ufficio di Piano – Componente 
- Dott.ssa Rosella Melaragni – Assistente Sociale Specialista Ufficio di Piano - Componente 
- Dott. Mauro Bartolozzi – Istruttore contabile Ufficio di Piano e Punto Istruttore – Segretario 

verbalizzante; 
 
Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti la Commissione dichiara aperta la gara in 
seduta segreta alle ore 16,50. 
 

LA COMMISSIONE 
 

procede 
 
ad un approfondito esame della documentazione presentata, al termine del quale vengono assegnati i 
seguenti punteggi, secondo quanto previsto dal disciplinare di gara: 

 
PROGETTO DI GESTIONE (fino a 100 punti) 
 
SUB CRITERI 
 
 
A) Progetto Organizzativo Globale Centro Diurno Disabili (CDD) 
            Il progetto globale deve contenere lo schema organizzativo complessivo che il concorrente 

intende adottare in relazione ai compiti, alle funzioni ed agli obiettivi del servizio (fino a punti 
35) 



 
 
A.1 Modalità e indicazioni per l'attuazione dei progetti educativi individuali con relativi standard di 

personale assicurato in base alla normativa vigente (fino a 13 punti) 
 
 Cooperativa Sociale La Goletta   - punti  12 
 
 Consorzio Valcomino Soc. Coop. Sociale a r.l. - punti  12 
 
 Alicenova Società Cooperativa Sociale Onlus - punti  12 
 
 Splendid Società Cooperativa Sociale  - punti    8 
 

chiude 
 

la seduta alle ore 18,05, rinviando la prosecuzione dei lavori con l’analisi dei progetti di gestione, in seduta 
segreta, al 13.5.2019 alle ore 8,30, presso la sede dell’Ufficio Servizi Sociali, dandone successiva comunicazione 
all’ufficio redazione sito  ed ai quattro concorrenti in gara. 
 
Del che si è redatto il presente verbale, che consta di n. 1 pagina, oltre la presente. 
 
Letto, approvato e sottoscritto.     
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    IL SEGRETARIO 
         
      Istruttore contabile Ufficio di Piano e punto istruttore 
                  

 Dott. Mauro Bartolozzi 


