ALL. B)

DOMANDA PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

(da compilarsi su carta libera )

Al Dirigente del Servizio .........coooviiiiiiiiiiiiiiiiiiii

..l.. sottoscritt....., consapevole delle responsabilita penali stabilite dalla legge per false attestazioni e
mendaci dichiarazioni, ai sensi degli artt. 71 e 76 D.P.R. 445/2000, dichiara quanto segue:
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Data/LuogO di NASCITAT .. ..ttt ettt e e
Profilo profesSSIONale. .. .. .. oo e
Categoria/PoSIZIONE ECONOMICA. ... ... ettt e e e e
Inquadrato/a nella categoria D dal. ..o

T T= oV A o o] (=TT J PP

Domicilio ai fini della selezione:

Via. .o N....... cap.......... Citta .o prov.........
Telefono:.. ..o Cell e
chiede
di essere ammess ......... a partecipare alla selezione per il conferimento della Posizione
Organizzativa  n. denominata.............oooiiiiiii e Istituita presso |l

Servizio.....cocooviiiiii
dichiara

— di non aver riportato sanzioni disciplinari superiori alla multa nel biennio precedente alla data di
presentazione della presente domanda di partecipazione alla selezione;

— di aver presentato domanda di partecipazione alla selezione anche per i seguenti altri incarichi
di Posizione Organizzativa :

N........denominata...........ccccoeviiiiiiiinn . Istituita presso il Servizio......................... ;
N ....denominata...........coooiiin e Istituita presso il Servizio......................... ;
N........denominata..............cccoeiiiiiine . Istituita presso il Servizio......................... ;

- di essere consapevole che potra esser richiesto di prestare la propria attivita al di fuori delle 36 h
settimanali, in caso di  conferimento dell’incarico di P.O.

Eventuali dichiarazioni per i candidati in posizione di part-time:

— Il/la sottoscritto/a altresi dichiara che, in caso di nomina, si impegna a trasformare il rapporto
di lavoro da tempo parziale a tempo pieno;

Altre  dichiarazioni Ut oo e e e

Allega alla presente:

Curriculum vitae debitamente sottoscritto, contenente notizie e dati pertinenti ai criteri di
selezione.






