Allegato A
Avviso Pubblico
per la formazione di un albo di soggetti qualifical alla gestione di strutture
residenziali e semi — residenziali per minori e/o adri con bambini.

Art.1 - Oggetto
Awviso per la formazione di un Albo operatori gtiahti alla gestione di strutture residenziali e
semi -residenziali per minori e/o madri con bambini

Art.2 - Finalita
I Comune di Civitavecchia riconosce il diritto delinore a crescere all'interno della propria
famiglia. A tal fine risultano prioritari i seguermtbiettivi:
» promozione di reti di comunita in grado di creaegdmi che sostengano le famiglie in
situazioni di fragilita;
» prevenzione di ogni forma di allontanamento famdiattraverso I'attivazione di interventi e
servizi a sostegno delle funzioni genitoriali e dempiti di cura ed educazione dei genitori.

Qualora risultino necessarie forme di protezione thiedono un collocamento extra familiare, il
Comune di Civitavecchia garantisce, tramite il $ovsociale comunale, a ciascun bambino o
adolescente un percorso educativo personalizzabgefiato all'interno di un quadro di risposte
differenziate, in grado di soddisfarne gli specifizsogni di sostegno, tutela, riparazione ed
accompagnamento, anche oltre il diciottesimo areia gove necessario).

Tali interventi di regola vengono attivati su matwddell'Autorita Giudiziaria; solo in situazioni di
grave pericolo per l'integrita fisica e psichica denori ’Amministrazione Comunale, in qualita di
pubblica autorita, adotta un provvedimento ammiaisto, che prevede il collocamento in luogo
sicuro sino a disposizioni dell’Autorita Giudiziari(art.403 c.c.).

In caso di minori stranieri non accompagnati, pdivtutela sul territorio italiano, si procede ad u
collocamento protetto anche in assenza di un pdimento giudiziario che verra disposto
successivamente all'inserimento.

Il Tribunale per i minorenni e/o il Tribunale ordimo intervengono in tutti quei casi in cui si
ravvisa una situazione di pregiudizio per il minatee comporta lI'adozione di misure limitative
della responsabilita genitoriale ex artt. 330 e 883 finalizzate a garantire allo stesso la nevess
tutela e protezione.

Nel momento in cui il Servizio Sociale e investitel potere di allontanamento di un minore dal
proprio contesto familiare, in collaborazione conServizi sanitari, si procede attivando |l
collocamento piu adeguato per quel minore.

La normativa in materia prescrive di privilegiaegpre il collocamento in ambienti familiari.
L’intervento di collocamento in comunita pertantwasattivato solo in via residuale qualora non sia
possibile I'inserimento del minore in una famightiidataria.

Il Servizio Sociale, in esecuzione dei provvedimeagtdiziari, individua, nei casi in cui sia
necessario il collocamento in una struttura residd® socio-educativa e/o socio-sanitaria, il
contesto piu idoneo per garantire la crescita arcaondel bambino o ragazzo e
contemporaneamente mette in campo tutti gli intery@ossibili per sostenere la famiglia d’origine
nell'acquisizione delle competenze per svolgeraalo di genitori.

Il Servizio Sociale si avvale, per dare esecuzian@rovvedimenti dell’Autorita Giudiziaria, di
operatori qualificati che forniscono servizi peadtoglienza residenziale di minori in situazioni
pregiudizievoli e la scelta del soggetto fornitoiee parte del Servizio viene fatta tenendo conto di
numerose variabili fra cui: le caratteristiche pewdi del bambino, lo stato di salute psico-fisi
bambino conseguenti alle azioni pregiudizievoli dginitori, la gravitd della situazione di
pregiudizio, maltrattamento o abuso, le indicazitorhite dalla stessa Autorita Giudiziaria , il
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progetto di sostegno verra elaborato di norma, eriohcollaborazione con i Servizi Sanitari
nell'ambito dell'integrazione socio-sanitaria.

Il Servizio Sociale attiva inoltre interventi di tegno alle funzioni educative e di cura della
famiglia, in situazioni meno compromesse, generatmen presenza di decreti dell’Autorita
Giudiziaria di “affido al Servizio Sociale”, o calconsenso della famiglia, avvalendosi di operiator
gualificati che forniscono servizi di sostegno afjanitorialita e servizi semi-residenziali per
bambini o ragazzi in difficolta.

Lo stesso Servizio si avvale anche di operatoriifigeti in grado di garantire 'accoglienza, press
comunita residenziali di donne gravide o madri bambini carenti dal punto di vista della capacita
genitoriale, per dare esecuzione di norma a deemgdinati dal Tribunale per i minorenni.

Il presente avviso € finalizzato pertanto, alla crazione di un Albo Pubblico di soggetti
gualificati in grado di fornire i servizi e/o gli interventi sopra descritti.

L'Elenco raccoglie i nominativi dei soggetti in pesso dei requisiti richiesti, che intendono
proporsi al Comune di Civitavecchia come operatpralificati per la fornitura degli interventi
oggetto del presente avviso.

Di seguito si declinano 3 sezioni di cui e formiEbenco:

Sezione A operatori qualificati per I'accoglienza in comtaniesidenziali

Sezione B operatori qualificati per I'accoglienza in comtinsemi-residenziali e per la gestione
innovativa di progetti di sostegno alla genitotali

Sezione C operatori qualificati per I'accoglienza in comtanmamma-bambino.

L'istituzione dell’Albo ha la finalita di agevolare la pubblica Amministrazione nella ricerca
della struttura residenziali o semi - residenzialger dare attuazione ai progetti personalizzati

in favore dei minori e delle loro famiglie.

L’iscrizione all’Elenco non comportera alcun divitper il soggetto qualificato a stipulare con la
Pubblica Amministrazione, che scegliera il fornétopiu adeguato utilizzando il criterio del
superiore interesse del minore, fatti salvi i ppnadella economicita, efficienza ed efficacia
dell'azione amministrativa.

L'Elenco, formato a seguito dell’esito positivo litruttoria tecnica, verra utilizzato come banca
dati per reperire le risorse piu idonee sulla bategli specifici progetti individuali;
’Amministrazione Comunale si riserva, per partarolsituazioni di pregiudizio di minori e
ogniqualvolta venga accertata I'inopportunita dielerimento dei minori nelle strutture di cui agli
elenchi, di ricorrere a procedure diverse per lRiihazione della risorsa piu adeguata e
rispondente all'interesse del minore.

Art. 3 - Destinatari

Possono presentare domande di inserimento nelCBléutti i Soggetti del Terzo Settore, intesi
come le organizzazioni di volontariato, le assdoiize gli enti di promozione sociale, dli

organismi della cooperazione, le cooperative spcial fondazioni, gli enti di patronato, altri

soggetti privati non a scopo di lucro, che gestiscke strutture per minori presenti sul territorio
della Regione Lazio autorizzate al funzionameni® morma con la disciplina regionale vigente,
quali:

» strutture residenziali: strutture di tipo familiai€omunita familiare e Comunita casa
famiglia multiutenza), strutture educative, (Comanéducativa e Comunita educativa —
integrata), strutture di pronta accoglienza, (Coitdudi pronta accoglienza) strutture per
'autonomia (Gruppi appartamento e Comunita partbaomia), e comunita per gestante e
madre con bambino;

» strutture semi-residenziali: comunita educativa isemsidenziale e comunita educativa
integrata semi -residenziale.

Posso inoltre presentare domanda di inseriment&legico tutti i soggetti del Terzo Settore, come
sopra meglio identificati, che gestiscono struttomerogetti al di fuori del territorio regionaleall
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soggetti dovranno essere muniti dell'autorizzazaltiapertura ed al funzionamento in conformita
alla normativa regionale di riferimento.

Sono ammessi a presentare domanda inoltre i soggstori di progetti, anche innovativi, che si
pongono la finalita di prevenire I'allontanamentamiliare del minore, attivati sul territorio

comunale e regionale, che erogano prestazionindgstia minori o a nuclei familiari madre-
bambino, padre-bambino, a sostegno e promoziothe giehitorialita.

Art.4 -

Durata

Gli Elenchi sono in costante e periodico aggiornaime

Art.5 -

Requisiti di iscrizione

Per ottenere l'iscrizione all'Elenco i richiedaidivranno attestare il possesso dei seguenti réquisi
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possesso dei requisiti di idoneita morale e prideste per stipulare contratti con la
pubblica amministrazione di cui all’Art. 80 del [ n 50/2016;

iscrizione alla competente C.C.I.A. o Albo o diveRegistro, se dovuto;

per tutti i soggetti che hanno una posizione INAIINPS attiva: essere in regola in materia
di contribuzione previdenziale, assicurativa e fitufistica,;

che abbiano realizzato un fatturato complessivd'uiteého triennio indicatore di una
capacita economica e finanziaria adeguate alléotje ed entita dei servizi erogati;

per i soggetti che gestiscono strutture resideinaigemi-residenziali all'interno dei confini
della Regione Lazio: possesso dell'autorizzazidneirionamento rilasciata dal Comune
di competenza con riferimento alla delibera regienaente;

per i soggetti che gestiscono strutture resideinaigaemi-residenziali al di fuori dei confini
della Regione Lazio: possesso dell’autorizzaziohduazionamento in conformita alla
normativa vigente nella regione di appartenenzadcivea essere indicata esplicitamente;

di essere in regola con l'applicazione della noivaatelativa alla sicurezza sul luogo di
lavoro (D.Lgs. 81/2008 e successive modifichenateria di prevenzione infortunistica, di
igiene del lavoro e di rispettare le norme peiritt al lavoro dei disabili;

di applicare integralmente ai propri addetti il tatto nazionale del settore e i contratti
integrativi, territoriali e aziendali vigenti, coparticolare riferimento ai salari minimi
contrattuali;

per tutti i soggetti: dichiarazione dei nominatidei titolari/legali rappresentanti,
amministratori o soci/ dipendenti con poteri demisili nel presente procedimento, ai fini
del monitoraggio relativo al conflitto di interesse

per tutti i soggetti: dichiarazione di non aver doso contratti di lavoro subordinato o
autonomo o di non aver conferito incarichi a exedigenti del Comune di Civitavecchia
(nel triennio successivo alla cessazione del rappche hanno esercitato poteri autoritativi
0 negoziali, nei confronti del soggetto che intersteiversi nell'Elenco pubblico, per conto
del Comune di Civitavecchia;

per tutti i soggetti: dichiarazione di insussisielz condanne penali, di procedimenti penali,
anche pendenti, riferiti ai titolari/legali rappessanti, amministratori, soci/ dipendenti,
direttore tecnico o coordinatore della struttura;

per tutti i soggetti: dichiarazione ad adempieri @algplighi previsti dal D.Lgs. 39/2014 che
ha dato attuazione alla direttiva comunitaria 932€@nalizzata a contrastare gli abusi e lo
sfruttamento sessuale dei minori;

L'amministrazione, nella fase istruttoria, si nsemi controllare la veridicita delle dichiarazioni
rese e chiedere integrazioni o chiarimenti.



Art.6 - Documenti da allegare alla domanda di isgzione
a) | soggetti che intendono iscriversi dovrannosentéare, a pena di esclusione, la seguente
documentazione finalizzata alla valutazione degpttw tecnico:
- inominativi e la tipologia delle strutture cheyéstore chiede di inserire nell'Elenco;
- una relazione, per ciascuna struttura, descrittelle modalita di organizzazione e gestione
del servizio con particolare riferimento agli ohisgtdell'accoglienza;
- una relazione per i progetti innovativi, se gesfiializzati al sostegno della genitorialita e a
prevenire l'allontanamento dal contesto familiare;
- il numero e le qualifiche del personale impiegaés piascuna struttura, i curricula degli
operatori e del coordinatore della struttura o eespbile del progetto, i contratti in essere;
- il piano formativo del personale, la programmaziatedla supervisione, le modalita di
selezione e le strategie per contenere il turn-over
- descrizione del progetto educativo, con riferimeaite metodologie educative adottate, alle
modalita di attivazione degli interventi e al ramcon i Servizi;
- Carta dei Servizi;
- Progetto Globale.

b) | soggetti che intendono iscriversi dovrannospreare, a pena di esclusione, la seguente
documentazione finalizzata alla verifica dei costi servizio:
- indicazione della tariffa giornaliera applicata pgni singolo posto e descrizione esaustiva e
chiara di tutte le prestazioni/ servizi inclusiladhbriffa;
- indicazione dei servizi esclusi dalla tariffa gialiera e del costo di ciascun servizio escluso;
- descrizione sintetica di eventuali servizi aggmnton relative tariffe;
- l'ultimo bilancio consuntivo approvato o l'ultimendiconto con descrizione delle entrate e
delle uscite.

| Soggetti dovranno impegnarsi a mantenere invariat tariffe offerte per un arco temporale
biennale dal momento dell'inserimento nellElencocemunque, oltre i due anni, fino a
comunicazione di aggiornamento della tariffa stesBa in ogni modo dovra essere valutata ai fini
del mantenimento nell’albo.

Si precisa che € ammessa la presentazione dellardtznanche per gli operatori che alla data della
pubblicazione del presente avviso stiano gia gdsteérservizi ivi descritti in convenzione e/o con
contratto di servizio; i rapporti contrattuali o ns@nzionali in essere al momento della
pubblicazione del presente avviso saranno validi & naturale scadenza.

L'amministrazione, nella fase istruttoria, pud mcere documentazione integrativa qualora
ritenesse che la documentazione presentata siatearénsufficiente ai fini della valutazione.

Art.7 - Modalita di presentazione della domanda discrizione nell'Albo

| Soggetti interessati dovranno presentare istafizéscrizione all’Albo sottoscritta dal legale
rappresentante, unitamente a fotocopia di docundintentita di quest'ultimo in corso di validita,
compilando gli allegati C) e D).

Dovranno essere allegati i documenti indicati acpdente art. 6, con esclusione di quelli non
dovuti in base alla qualificazione giuridica delg§etto richiedente.

L'istanza dovra essere indirizzata a:

Servizio 2 Sezione Politiche del Welfare

P.zza P. Guglielmotti n. 7

00053 - Civitavecchia

mediante servizio postale, a mezzo di raccomarmataavviso di ricevimento, o mediante corrieri
privati o agenzie di recapito debitamente autotizzavvero consegnato a mano all’ufficio
protocollo sito in Piazza P. Guglielmotti n. 7, gerni dal lunedi al venerdi, dalle ore 9,00 alie
12.00 e il martedi e il giovedi anche dalle 15386 17,30.
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L’ammissione agli Elenchi avverra previa verificai dequisiti previsti. L’Amministrazione si
riserva la possibilita di chiedere eventuali ingegioni della documentazione presentata a corredo
della domanda.

La mancanza di uno dei requisiti dovuti per l'isiome, di cui all'art. 5, comportera I'esclusione
dall'elenco.

Ai sensi di quanto previsto all'art.71 del D.P.R/2000, I'Amministrazione ha facolta di effettuare
idonei controlli sulle dichiarazioni sostitutive galotte dagli interessati. In caso di dichiarazioni
mendaci o esibizione di atti contenenti dati n@pandenti a verita, verra applicato quanto previsto
dagli artt. 75 e 76 del D.P.R.445/2000.

| dati forniti nella domanda di iscrizione verrantrattati nel rispetto del D.Lgs n. 196/2003 in
materia di protezione dei dati personali.

Art. 8 — Obblighi in capo ai soggetti iscritti e malalita di tenuta dell'Elenco.

| soggetti iscritti all'Elenco hanno I'obbligo dimaunicare tempestivamente qualsiasi variazione che
comporti la perdita dei requisiti previsti dal peate avviso, in tal caso I'Amministrazione
Comunale procedera alla cancellazione immediatdEtiico. Il Comune di Civitavecchia
procedera alla cancellazione immediata anche neb @certi autonomamente la perdita dei
suddetti requisiti.

| soggetti iscritti si impegnano a comunicare euahtvariazioni dei servizi/interventi resi, nonche
del sistema tariffario richiesto impegnandosi irelh mantenere invariate le tariffe offerte per un
arco temporale biennale dal momento dell'inserimel’Elenco e comunque fino al recepimento
positivo da parte dell’Amministrazione della ricéii@ di adeguamento della retta.

L'Amministrazione si riserva altresi di provvedat cancellazione dall’'Elenco qualora accerti la
non applicazione delle dichiarazioni rese circpriestazioni proposte e relative offerte tariffarie.

| soggetti interessati all'iscrizione successivamealla prima pubblicazione dell'Elenco possono
presentare domanda in qualsiasi momento, secondodalita previste dal presente Awviso.

Il soggetto richiedente sara inserito nellappos&zione, previa verifica della sussistenza dei
requisiti previsti.

La commissione tecnica si riunira periodicamenteyadma con cadenza semestrale, per esaminare
le nuove domande pervenute o per aggiornare |I'Adblba base delle comunicazioni pervenute dai
Sogagetti iscritti.

Art. 9 — Conclusione del contratto e stipula

L’Amministrazione comunale procedera alla stipulaarma commerciale per I'acquisito di ogni
singolo posto di struttura residenziale, semi-@saible o di comunita mamma/ bambino o per
l'acquisto di un progetto educativo riferito ad ogunore.

Il Servizio sociale, pertanto, prima o contestualtaeall'ingresso del minore, inviera al gestore una
proposta di ammissione in cui verranno indicatti ddentificativi del minore, la data di ingresso
guella presunta di dimissione, la tariffa offer¢di, obblighi a cui dovra attenersi il gestore e le
modalita di pagamento delle fatture/note di debito.

Il contratto si perfeziona solo con l'accettazidnemale, da parte del Soggetto gestore, della
proposta di acquisto del posto di accoglienza godmjetto educativo per il singolo minore.

Tale accettazione potra essere inviata per faxa@uosta elettronica al numero o indirizzo indicati
nella proposta di ammissione.

L’Amministrazione comunale procedera, in caso dizab dell'Elenco di cui sopra, alla stipula del
contratto secondo lo schema di cui all’allegato E.

Art.10 — Trattamento dei dati personali



| dati personali forniti dai soggetti interessdtipaesente invito saranno trattati conformemente al
D.Lgs. 196/03 e limitatamente all’utilizzo necessaille finalita dell’avviso.



